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UNSERE SCHUlE KURZ 

ZUSAMMENGEFASST

DIE 
ANSPRECHPARTNER*INNEN

Die Hauptschule in 
Hörde stellt sich vor

★ Ca. 380 Schülerinnen und Schüler und 
43 Lehrerinnen und Lehrer und ein 
Lehramtsanwärter 

★ Ganztagsschule mit eigener Mensa 

★ Alle SEK-I Schulabschlüsse möglich: 
Erster Schulabschluss nach Klasse 9, 
Erweiterter Erster Schulabschluss nach 
Klasse 10 A, Mittlerer Schulabschluss mit 
und ohne Berechtigung zum Besuch der 
gymnasialen Oberstufe nach Klasse 10 B  

★ Spannende Schulfächer wie z.B. „Lernen 
für die Zukunft“, „Projektunterricht“ 
und „Klassenrat“ 

★Besonders engagierte Schulsozialarbeit  

★ Teilnahme an Projekten wie BVB-
Lernzentrum, Anti-Mobbing-Programme, 
Crash-Kurs von der Polizei, Aktiv-
Welten, Sozialtraining, Drogenmiss-
brauchsprävention u.v.m. 

★ Angebot: Schulsanitätsdienst- und  
Streitschlichtungsausbildung im 
Jahrgang 8 

★ Intensives Berufswahlvorbereitungs-
programm (Betriebspraktika, Ausbildung 
im Quartier, Berufseinstiegsbegleitung, 
Ausbildungspakt u.v.m.) 

Frau C. Abrat 

Schulsozial-
arbeiterin 

Frau        
C. Supa 

Sekretärin 

Frau T. Teichmann 

Schulsozial-
arbeiterin

Frau N. Böse 

Schulleiterin 

Frau J. Dammermann 

Stellv. Schulleiterin 



UNSERE STÄRKEN

Wir haben das Ziel, Ihre Kinder auf dem Weg zu selbstbewussten, sozial 

engagierten und leistungsbereiten Menschen zu begleiten. 
Wie wir das schaffen? Eine Auswahl unserer Stärken finden Sie hier, für viele 

weitere Informationen besuchen Sie bitte unsere Homepage www.kvdm-schule.de

Ausbildungspakt und 
Berufswahlvorbereitung:	  
Wir bereiten Schülerinnen und Schüler bereits während der 
Schulzeit gezielt auf den Übergang in eine berufliche Ausbildung 
vor. Der Ausbildungspakt baut auf Nachhaltigkeit sowie einer 
vertieften Berufsorientierung und bietet Unternehmen die 
Chance, frühzeitig ausbildungsgeeignete junge Menschen kennen 
zu lernen. 

Starkes Miteinander: 
Um die Gemeinschaft zu stärken und das Miteinander zu 
verbessern, führen wir zweimal pro Schul jahr einen 
Schulwandertag durch. Außerdem fahren der Jahrgang 6 und 
der Jahrgang 9 zur Klassenfahrt. Eine freiwillige Skifahrt findet in 
Jahrgang 8 statt. 
Ab diesem Schuljahr findet jährlich eine Projektwoche statt. In 
dieser wählen die Schülerinnen und Schüler nach ihrem Interesse 
Angebote aus den Bereichen Kreat iv i tät , Bewegung, 
Stressbewältigung etc.  

Soziales Lernen:	  
D i e s e r w i c h t i g e S c h w e r p u n k t w i r d d u r c h d i e 
Schulsozialarbeiterinnen in allen Jahrgangsstufen durchgeführt. In 
den Jahrgängen 5/6/7 liegt der Schwerpunkt auf Teambuilding, 
Kooperation und Kommunikation. In den Jahrgängen 8/9/10 
wird das Sozialtraining in Projekten durchgeführt. Es werden u.a. 
Themen wie Gesundheit, Sucht, Motivation, Streitschlichtung 
(auch mit außerschulischen Kooperationen) bearbeitet.

Digitalisierung: 
Unsere Schule lässt in Bezug auf Digitalisierung keine 
Wünsche offen. Alle Klassenräume verfügen über 
Smartboards, die Schüler und Schülerinnen erhalten 
Ipads als Leihgeräte und die Lehrkräfte sind sicher im 
Umgang mit den digitalen Medien. Die digitale 
Lernplattform IServ ist eine optimale Ergänzung zum 
klassischen Unterricht. Der Unterricht an unserer 
Schule ist also noch innovativer und motivierender 
ausgerichtet als bisher und die Lernenden werden 
verlässlich von Beginn der Klasse 5 an im Umgang mit 
den digitalen Medien geschult. 

Inklusion und Integration: 
Mit Hilfe der Unterstützung der drei Lehrkräfte für 
Sonderpädagogik werden die Schüler und 
Schü ler innen mi t Förderschwerpunkten im 
gemeinsamen Lernen bei uns individuell gefördert.  

Außerdem bieten wir sechs Vorbereitungsklassen, in 
denen Schüler und Schülerinnen mit geringen 
Deutschkenntnissen unterrichtet werden.

http://www.kvdm-schule.de

